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KATA PENGANTAR 

Segala Puji dan syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT berkat rahmat, taufik 

dan hidayah-Nya, Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas Lingkungan Hidup 

Kabupaten Tanjung Jabung Timur Tahun Anggaran 2020 dapat selesai sesuai target yang 

direncanakan.  

LKjIP ini disusun untuk memenuhi Inpres Nomor 7 Tahun 1999 tentang 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah guna mewujudkan Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur sebagai unsur 

penyelenggaraan Negara untuk mempertanggungjawabkan pelaksanaan tugas pokok dan 

fungsinya serta kewenangan pengelolaan sumber daya dengan didasarkan suatu 

Perencanaan Strategik (RENSTRA) Tahun 2016-2021 

Penuyusunan LkjIP ini merupakan perwujudan salah satu indikator (tolok ukur) 

dalam rangka penyelenggaraan pemerintahan yang baik (good governance), dan 

berkaitan dengan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dalam memberikan pelayanan 

prima serta menyampaikan pertanggungjawaban kinerja kepada Pemerintah dan 

masyarakat pada umumnya. Metode dan teknik penyusunan LkjIP ini berpedoman pada 

Peraturan Menteri PendayagunaanAparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 

Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara 

Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. 

Berbagai Keberhasilan yang dicapai merupakan hasil kerja keras dari semua pihak 

yang terlibat di dalamnya. Hasil kerja tersebut hendaknya akan lebih memotivasi untuk 

peningkatan kinerja Dinas Lingkungan Hidup ke depan. 

Demikian pula sebaliknya atas kekurangan yang dialami hendaknya menjadi 

bahan introspeksi dan evaluasi terhadap kebijakan yang diambil, sehingga dapat menjadi 

masukan yang berharga bagi penyelenggaraan Pemerintah Kabupaten Tanjung Jabung 

Timur dimasa yang akan datang. 



ii 

 

Akhir kata semoga laporan ini dapat bermanfaat bagi kita semua khususnya 

dalam mengevaluasi pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas Lingkungan Hidup 

Kabupaten Tanjung Jabung Timur. 
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Ikhtisar Eksekutif 

 

 Akuntabilitas kinerja didefinisikan sebagai suatu perwujudan kewajiban untuk 

mempertanggungjawabkan keberhasilan dan kegagalan visi dan isi organisasi dalam 

mencapai tujuan-tujuan dan sasaran-sasaran yang telah ditetapkan melalui suatu 

media pertanggungjawaban yang dilaksanakan secara periodik. 

 Pertanggungjawaban suatu instansi Pemerintah kepada publik pada 

prinsipnya merupakan kewajiban penyelenggara Pemerintahan sesuai Instruksi 

Presiden RI Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 

untuk mempertanggungjawabkan kinerja penyelenggaraan pemerintah kepada publi, 

pertanggungjawaban ini tidak semata-mata dimaksudkan sebagai upaya untuk 

menemukan kelemahan dalam pelaksanaan proses penyelanggaran pemerintahan, 

melainkan juga sebagai bahan evaluasi ditahun berikutnya yang menitikberatkan 

pada strategi untuk mengatasi kelemahan tersebut. 

 Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur pada Tahun 2020 

secara umum telah melaksanakan fungsinya sebagai unsur pelayanan terhadap 

masyarakat yang baik dan proporsional, sehingga kesatuan gerak dan langkah dalam 

suatu rantai kerja yang harmonis antara masyarakat dan aparat di daerah dapat 

tercipta. Indikator keberhasilan pelaksanaan fungsi ini adalah adanya suatu tingkat 

kepuasan baik pada Pemerintah maupun masyarakat. Keberhasilan pelaksanaan 

tugas yang dituangkan dalam Rencana Strategis (RENSTRA) 2016-2021 telah dapat 

dilihat pada pencapaian sasaran yang ditetapkan dalam RENSTRA tersebut. 

 Keberhasilan pelaksanaan sasaran RENSTRA, tidak terlepas dari dukungan 

dana, ketersediaan aparat teknis dan non-teknis, serta sarana prasarana pendukung 

kegiatan. Adapun hambatan dalam pencapaian tujuan tersebut terdapat alokasi dana 

anggaran 2020 yang belum dapat terlaksana kegiatannya pada tahun berjalan, 

tingkat profesionalisme sebagian aparatur pelaksana kegiatan yang masih kurang, 

sarana dan prasarana pendukung yang belum memadai. 
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 Untuk mengawasi dan mengantisipasi hambatan / kendala tersebut Dinas 

Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur mengambil langkah-langkah, 

antara lain memasukkan kegiatan yang belum direalisasikan tersebut kedalam 

program dan kegiatan tahun 2021, mengoptimalkan upaya peningkatan 

profesionalisme aparat dan pihak yang terkait dengan kegiatan secara terencana, 

terkoordinir dan terevaluasi sesuai dengan peraturan yang berlaku, penambahan 

sarana dan sarana pendukung. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1.  Latar Belakang 

Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas 

Lingkungan Hidup Tahun 2020 berdasarkan atas instruksi Presiden Nomor 

7 Tahun 1999 dan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 

Reformasi Birokrasi No. 53 Tahun 2014. Hal ini merupakan bagian dari 

implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah guna 

mendorong terwujudnya sebuah Pemerintahan yang baik (Good 

Governance) di Kabupaten Tanjung Jabung Timur. 

 Terselenggaranya good governance merupakan prasyarat bagi setiap 

pemerintahan untuk mewujudkan aspirasi masyarakat dalam mencapai 

tujuan serta cita-cita bangsa bernegara. Dalam rangka itu diperlukan 

pengembangan dan penerapan sistem pertanggungjawaban yang tepat, 

jelas, terukur dan legitimatesehingga penyelenggaran pemerintah dan 

pembangunan dapat berlangsung secara berdaya guna, berhasil guna, 

bersih dan bertanggungjawab serta bebas dari korupsi, kolusi dan 

nepotisme. 

Peyeusunan LkjIP ini diharapkan dapat bermanfaat untuk: 

1. Mendorong Dinas Lingkungan Hidup untuk dapat menjalankan tugas 

Pemerintahan dan Pembangunan secara baik dan benar, yang 

didasrkan pada peraturan perundang-undangan yang berlaku, kebijakan 

yang transparan dan dapat dipertanggungjawabkan kepada masyarakat. 

2. Menjadikan pelaksanaan kegiatan Dinas Lingkungan Hidup, akuntabel, 

sehingga dapat mewujudkan program kegiatan yang efisien, efektif dan 

responsif terhadap aspirasi masyarakat. 
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3. Menjadikan masukan dan umpan balik dari pihak-pihak yang 

berkepentingan dalam rangka meningkatkan kinerja Pemerintah 

Kabupaten Tanjung Jabung Timur. 

4. Sebagai bahan evaluasi pelaksanaan kegiatan dan bahan perencanaan 

ke depan agar capaian kinerja menjadi lebih baik. 

 

1.2.  Landasan Hukum 

Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LkjIP) Dinas Lingkungan 

Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur Tahun 2020 dilandsi dengan dasar 

hukum sebagai berikut : 

a. Instruksi Presiden Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah; 

b. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Laporan Keuangan 

dan Akuntabilitas Kinerja Pemerintah; 

c. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah. 

d. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi No. 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, 

Pelaopran Kinerja dan Tata Cara Review Atas Laporan Kinerja Instansi 

Pemerintah. 
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1.3.  Maksud dan Tujuan 

Adapun maksud dan tujuan penyusunan dan penyampaian LKjIP Tahun 

2020 mencakup hal-hal sebagai berikut : 

a. Aspek Akuntabilitas Kinerja bagi keperluan eksternal organisasi, 

menjadikan LKjIP 2020 sebagai sarana pertanggungjawaban atas 

capaian kinerja yang berhasil diperoleh selama kurun waktu satu tahun. 

Esensi capaian kinerja yang dilaporkan merujuk pada sampain sejauh 

mana visi, misi dan tujuan/sasaran strategis telah dicapai pada tahun 

2020. 

b. Aspek Manajemen Kinerja bagi keperluan internal organisasi, 

menjadikan LKjIP 2020 sebagai sarana evaluasi pencapaian kinerja 

manajemen oleh Bagian Organisasi bagi upaya perbaikan kinerja di 

masa datang. Untuk setiap celah kinerja yang ditemukan akan 

dirumuskan strategis pemecahan masalah agar capaian kinerja dapat 

ditingkatkan secara berkelanjutan. 

 

1.4.  Gambaran Umum 

a. Organisasi Perangkat Daerah 

Dinas Lingkungan Hidup merupakan perangkat daerah yang baru 

terbentuk efektif pada tahun 2018 dimana nomenklatur sebelumnya adalah 

Kantor Pengendalian Dampak Lingkungan sebagimana tercantum pada 

Peraturan Daerah Nomor 6 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan 

Susunan Perangkat Daerah dan Peraturan Bupati Tanjung Jabung Timur 

Nomor 31 Tahun 2016 tentang kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan 

Fungsi serta Tata Kerja Perangkat Daerah sebagai dasar hukum 

pembentukan Dinas Lingkungan Hidup yang merupakan unsur pelaksana 
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urusan pemerintah daerah di bidang lingkungan hidup dan kehutanan 

yang berada dibawah dan bertanggung jawab kepada Bupati. 

Untuk melaksanakan urusan daerah tersebut Dinas Lingkungan Hidup 

mempunyai tugas membantu Bupati melaksanakan urusan pemerintahan di 

bidang lingkungan hidup dan kehutanan yang menjadi kewenangan 

Daerah Kabupaten dan Tugas Pembantuan yang ditugaskan kepada Daerah 

Kabupaten. 

Untuk melaksanakan tugas pokok tersebut, Dinas Lingkungan Hidup 

mempunyai fungsi : 

1. Perumusan kebijakan teknis di bidang lingkungan hidup dan kehutanan; 

2. Penyelenggaraan penataan lingkungan hidup; 

3. Penyelenggaraan pengelolaan sampah dan limbah bahan berbahaya 

dan beracun; 

4. Penyelenggaraan pengendalian pencemaran dan/atau kerusakan 

lingkungan hidup; 

5. Penyelenggaraan peningkatan kapasitas lingkungan hidup; 

6. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan penyelenggaraan urusan 

pemerintahan daerah di bidang lingkungan hidup dan kehutanan; 

7. Pelaksanaan administrasi Dinas Lingkungan Hidup; dan 

8. Pelaksanaan fungsi lain yang terkait bidang lingkungan hidup yang 

diberikan oleh Bupati. 
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Struktur Organisasi Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung 

Timur berdasarkan Peraturan Bupati Tanjung Jabung Timur Nomor 31 

Tahun 2016 terdiri dari : 

1. Kepala Dinas  

2. Sekretariat 

a. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 

b. Sub Bagian Program dan Keuangan 

3. Bidang Tata Lingkungan 

a. Seksi Kajian Dampak dan Pemeliharaan Lingkungan 

b. Seksi Inventarisasi, RPPLH dan KLHS 

4. Bidang Pengelolaan Sampah dan Limbah B3 

a. Seksi Penanganan dan Pengurangan Sampah 

b. Seksi Limbah Bahan Berbahaya dan Beracun 

5. Bidang Pengendalian Pencemaran dan Peningkatan Kapasitas 

Lingkungan Hidup 

a. Seksi Pemantauan Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan 

b. Seksi Penegakan Hukum dan Peningkatan Kapasitas Lingkungan 

Hidup 

Dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya, Dinas Lingkungan Hidup 

Kabupaten Tanjung Jabung Timur tahun 2020 mempunyai sumber daya 

manusia sebanyak 19 pegawai terdiri dari : 

a. Pejabat Struktural sebanyak 11 orang. 

b. Fungsional Umum sebanyak 10 orang. 

c. Tenaga Honorer (PHTT) sebanyak 25 orang. 

 

 



 

L k j I P  D i n a s  L i n g k u n g a n  H i d u p  T a h u n  2 0 2 0  
 

 

              6 

Adapun komposisi pegawai berdasarkan Tingkat Pendidikan Desember 

2020 dapat dilihat pada tabel berikut : 

 

Tabel 1 

Komposisi Pegawai 

Menurut Tingkat Pendidikan 

 

NO PENDIDIKAN 

GOLONGAN 
JUMLAH 

NONORER I II III IV 

1. SD       

2. SLTP 1     1 

3. SLTA 10  3   13 

4. Sarjana Muda 5  1 4  10 

5. Sarjana (S1) 9   8 3 20 

6. Pasca Sarjana    2  2 

 Jumlah 25  4 14 3 46 
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1.5.  Isu-Isu Strategis 

Permasalahan lingkungan hidup saat ini semakin mendapatkan perhatian 

dari seluruh kalangan masyarakat karena disadari bahwa masalah 

lingkungan hidup adalah masalah yang complicated dan rumit yang selalu 

terkait dengan berbagai aspek kehidupan. Di Kabupaten Tanjung Jabung 

Timur permasalahan lingkungan memiliki banyak ragam, tidak hanya 

menyentuh aspek biofisik wilayah tetapi juga menyentuh aspek sosial dan 

ekonomi masyarakat. Namun dari berbagai permasalahan yang terjadi ada 

beberapa masalah saja yang menjadi isu utama. Penentuan isu utama 

didasarkan pada beberapa kriteria, yaitu dampaknya terhadap lingkungan, 

kesehatan dan keselamatan manusia, perekonomian serta mempunyai skala 

yang luas sehingga berpotensi menimbulkan masalah besar dan penting di 

masa yang akan datang. Isu-isu strategis yang berpengaruh adalah : 

1. Peningkatan Timbulan Sampah 

2. Kebakaran Hutan dan Lahan 

3. Alih Fungsi Lahan 

 

1.6.  Sistematika Penulisan 

Laopran Kinerja Instansi Pemerintah (LkjIP) Dinas Lingkungan Hidup 

Kabupaten Tanjung Jabung Timur Tahun 2020, disusun dengan sistematika 

sebagai berikut : 
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Ringkasan Eksekutif 

 Pada bagian ini disajikan tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan 

dalam rencana strategik serta sejauh mana pencapaian tujuan dan sasaran 

utama tersebut serta kendala-kendala yang dihadapi dalam pencapaiannya. 

Selain itu juga dipaparkan langkah-langkah yang telah dilakukan untuk 

mengatasi kendala tersebut dan langkah-langkah antisipatif untuk 

menanggulangi kendala yang mungkin akan terjadi pada tahun-tahun 

mendatang. 

Bab I. Pendahuluan 

 Pada bab ini dijelaskan hal-hal umum tentang serta uraian singkat 

mengenai mandat yang telah dibebankan kepada Dinas Lingkungan Hidup 

Kabupaten Tanjung Jabung Timur (gambaran Umum tugas pokok dan 

fungsi). 

Bab II. Perencanaan Dan Perjanjian Kinerja 

 Pada bab ini disajikan gambaran singkat mengenai Rencana Strategik 

dan Rencana Kinerja. Pada awal bab ini, dipaparkan mengenai gambaran 

singkat sasaran yang ingin diraih serta bagaimana kaitannya dengan 

capaian visi dan misi Organisasi. 

A. Rencana Strategis 

Uraian singkat mengenai rencana strategis, mulai dari visi, misi, tujuan, 

sasaran serta kebijakan dan program. 

B. Rencana Kinerja 

Disajikan rencana kinerja pada tahun 2020 terutama menyangkut 

kegiatan-kegiatan dalam rangka mencapai sasaran sesuai dengan 

program pada tahun tersebut dan indikator keberhasilan 

pencapaiannya. 
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Bab III. Akuntabilitas Kinerja 

 Pada bab ini disajikan uraian hasil pengukuran kinerja, evaluasi dan 

analisis akuntabilitas kinerja, termasuk di dalamnya menguraikan secara 

sistematis keberhasilan dan kegagalan,hambatan atau kendala dan 

permasalahan-permasalahan yang dihadapi serta langkah-langkah antisipasi 

yang telah diambil. Selain itu dilaporkan pula akuntabilitas keuangan 

dengan cara menyajikan alokasi dan realisasi anggaran bagi pelaksanaan 

tugas pokok dan fungsi atau tugas-tugas lainnya, termasuk analisis 

mengenai capaian indikator kinerja efisiensi. 

Bab IV. Penutup 

 Mengemukakan tinjauan serta umum tentang keberhasilan dan 

kegagalan, permasalahan dan kendala utama yang berkaitan dengan kinerja 

instansi yang bersangkutan serta strategik pemecahan masalah yang akan 

dilaksanakan di tahun mendatang. 

Lapiran-lampiran 

 Sebagai bentuk penjelasan lebih lanjut maka di paparkan perhitungan-

perhitungan, gambar dan aspek pendukung seperti Sumber Daya Manusia 

(SDM), sarana dan prasarana, metode dan aspek lain serta data yang 

relevan. Selain itu dilampirkan pula keputusan atau peraturan perundang-

undangan tertentu yang merupakan kebijakan yang ditetapkan dalam 

rangka pencapaian visi, misi, tujuan dan sasaran. 
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BAB II 

PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KINERJA 

 

A. PERENCANAAN STRATEGIS 

Perencanaan strategis Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung 

Jabung Timur merupakan salah satu dokumen perencanaan yang akan 

menjabarkan lebih rincisubstansi yang dimuat dalam RPJM Daerah. 

Renstra SKPD dapat disebut juga sebagai dokumen perencanaan taktis-

strategis. Substansi Renstra Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten 

Tanjung Jabung Timur memuat visi, misi, tujuan, strategi, kebijakan, 

program, dan kegiatan pembangunan sesuai dengan tugas dan 

fungsinya dengan berpedoman pada RPJM Daerah dan bersifat 

indikatif. Pada dokumen Renstra Lingkungan Hidup Tahun 2016-2021 

telah tertuang tujuan, sasaran kebijakan dan program sebagaimana 

dijabarkan sebagai berikut : 

1. Visi & Misi 

Dalam rangka mewujudkan RPJMD 2016 – 2021 Kabupaten Tanjung 

Jabung Timur, maka Dinas Lingkungan Hidup perlu mendukung Visi 

dan Misi Kabupaten Tanjung Jabung Timur, yaitu dengan Visi 

“Meningkatkan Kesejahteraan Rakyat (Merakyat)” dan mendukung 

Misi I yaitu “Meningkatkan pembangunan infrastruktur daerah yang 

berkualitas dan berwawasan lingkungan”. 
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2. Tujuan, Sasaran dan Kebijakan 

Dalam rangka mewujudkan visi dan misi Kabupaten Tanjung 

Jabung Timur tersebut dimuka, maka visi dan misi harus 

diumumkan kedalam bentuk yang lebih terarah dan operasional, 

berupa penetapan tujuan dan sasaran Dinas Lingkungan Hidup 

Kabupaten Tanjung Jabung Timur. Tujuan merupakan penjabaran 

atau implementasi dari pernyataan misi yang ingin dicapai atau 

dihasilkan pada akhir periode Renstra. Berdasarkan tujuan tersebut, 

maka Dinas Lingkungan Hidup telah menetapkan sasaran yang 

harus dicapai dalam kurun waktu 1 sampai dengan 5 tahun ke 

depan (tahun 2016-2021), mempertimbangkan kemampuan sumber 

daya (SDM, dana, dan sarana/prasarana) yang dimiliki, faktor 

lingkungan yang mempengaruhi dan faktor-faktor kunci 

keberhasilan. Sasaran merupakan penjabaran dari masing-masing 

tujuan yang ditetapkan dan dialokasikan dalam 5 (lima) periode 

secara tahunan (2016-2021) melalui serangkaian program dan 

kegiatan. Penetapan program diperlukan untuk memberikan fokus 

pada penyusunan kegiatan dan pengalokasian sumber daya yang 

dimiliki Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur. 

Kaitan antara tujuan, sasaran dan program adalah seperti diuraikan 

dibawah ini. 

Tujuan yang hendak dicapai oleh Dinas Lingkungan Hidup 

Kabupaten Tanjung Jabaung Timur adalah : 

a. Meningkatnya Kualitas Lingkungan 
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Sejalan dengan tujuan diatas, maka sasaran yang hendak dicapai 

oleh Dinas Lingkungan Hidup yaitu : 

a. Meningkatnya Kualitas Lingkungan Hidup 

b. Meningkatnya pengelolaan persampahan dan kebersihan 

Tujuan dan sasaran diatas dapat dicapai dengan kebijakan : 

a. Peningkatan pelayanan prima di bidang lingkungan hidup 

b. Meningkatkan peran serta masyarakat dan dunia pendidikan 

dalam melaksanakan pengelolaan dan pengendalian kerusakan 

lingkungan hidup 

c. Peningkatan koordinasi dan sinkronisasi lintas sektor dalam 

pembangunan di bidang lingkungan hidup 

d. Pengambilan keputusan sesuai dengan peraturan perundang-

undangan yang berlaku 

e. Mengurangi laju pencemaran dan kerusakan lingkungan secara 

optimal dan terpadu 

f. Meningkatkan penanganan pengelolaan persampahan 

g. Penanganan kerusakan pesisir akibat abrasi/erosi pantai 

h. Melaksanakan pemutakhiran data dan informasi sumber daya 

alam dan lingkungan hidup 

3. Kebijakan dan Program 

Guna tercapainya tujuan dan sasaran tersebut, Dinas Lingkungan 

Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur telah membuat rencana 

dan melaksanakan program-program utama pada Tahun Anggaran 

2020 yang meliputi : 

1. Program Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan 

Hidup 
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2. Program Peningkatan Kualitas dan Akses Informasi Sumber Daya 

Alam dan Lingkungan Hidup 

3. Program pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan 

Adapun jenis kegiatan untuk mendukung pelaksanaan program-

program tersebut adalah : 

1. Program Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan 

Hidup, kegiatan yang dilaksanakan adalah : 

a. Pemantauan Kualitas Lingkungan 

b. Pengawasan Pelaksanaan Kebijakan Bidang Lingkungan 

Hidup 

c. Pengolahan B3 dan limbah B3 

d. Peningkatan Kinerja Laboratorium Lingkungan Daerah 

e. Hutan Kota 

f. Koordinasi Pemeriksaan Instrument Pencegahan Pencemaran 

dan/atau Kerusakan LH 

2. Program Peningkatan Kualitas dan Akses Informasi Sumber Daya 

Alam dan Lingkungan Hidup, kegiatan yang dilaksanakan  

adalah : 

a. Penyusunan Dokumen Informasi Kinerja Pengelolaan 

Lingkungan Hidup Daerah 

3. Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan, 

kegiatan yang dilaksanakan adalah : 

a. Penyediaan sarana dan prasarana persampahan dan monev 

b. Pencapaian Penghargaan Adipura 

 

 



 

L k j I P  D i n a s  L i n g k u n g a n  H i d u p  T a h u n  2 0 2 0  
 

 

              15 

B. PERJANJIAN KINERJA 

Perjanjian kinerja pada dasarnya adalah pernyataan komitmen yang 

mempresentasikan tekad dan janji untuk mencapai kinerja yang jelas 

dan terukur dalam rentang waktu satu tahun tertentu dengan 

mempertimbangkan sumber daya yang dikelolanya. Tujuan khusus 

penetapan kinerja antara lain adalah untuk : meningkatkan 

akuntabilitas, transparansi, dan kinerja aparatur; sebagai wujud 

komitmen antara penerima amanah dengan pemberi amanah; sebagai 

dasar penilaian keberhasilan/kegagalan pencapaian tujuan dan sasaran 

organisasi; menciptakan tolok ukur kinerja sebagai dasar evaluasi 

kinerja aparatur; dan sebagai dasar pemberian reward atau 

penghargaan dan sanksi. Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung 

Jabung Timur telah menyusun dan menetapkan Kinerja Tahunan pada 

tahun 2020 adalah sebagai berikut : 

TABEL 2.1 

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

Meningkatnya Kualitas Lingkungan Hidup Indeks Kualitas Lingkungan Hidup 65.50 

Meningkatnya pengelolaan persampahan 

dan kebersihan 

Cakupan Layanan Penanganan 

Sampah 

86% 

Meningkatkan Kualitas Pelayanan Publik, 

Akuntabilitas Kinerja Keuangan 

Indeks Kepuasan Masyarakat 

(IKM) 

82 

Nilai AKIP 65 

Laporan Keuangan Sesuai 
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Adapun program yang menunjang pencapaian kinerja pada Dinas 

Lingkungan Hidup Tahun 2020 adalah sebagai berikut : 

No. Program Anggaran 

1. Pelayanan Administrasi Perkantoran 2.476.885.618,00 

2.  Peningkatan Sarana dan Prasarana 

Aparatur 

817.660.000,00 

3. Peningkatan Kapasitas Sumber Daya 

aparatur 

10.000.000,00 

4. Peningkatan Pengembangan Sistem 

Pelaporan Capaian Kinerja da Keuangan  

5.600.000,00 

5. Perencanaan Pembangunan Daerah 5.600.000,00 

6. Pengembangan Kinerja Pengelolaan 

Persampahan 

299.359.500,00 

7. Peningkatan Kualitas dan Akses Informasi 

SDA dan LH 

64.120.000,00 

8. Pengendalian Pencemaran dan Perusakan 

Lingkungan Hidup 

327.644.797,52 

 TOTAL 4.006.869.915,52 
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BAB III 

AKUNTABILITAS KINERJA 

 

A. CAPAIAN KINERJA ORGANISASI 

Capaian kinerja organisasi Dinas Lingkungan Hidup pada tahun 2020 

masih diperoleh berdasar hasil pengumpulan data kinerja yang 

dilaksanakanoleh nomenklatur Dinas Lingkungan Hidup dari hasil 

kegiatan yang telah dilaksanakan oleh masing-masing bidang yang 

meliputi bidang : 

1. Tata Lingkungan 

2. Pengelolaan Sampah dan Limbah B3 

3. Pengendalian Pencemaran dan Pengendalian Kapasitas LH 

Selama satu tahun berjalan dilakukan pengumpulan data dan 

pengukuran serta evaluasi atas kinerja yang selanjutnya dilaporkan 

dalam laporan kinerja (LkjIP). 

  Pengukuran Kinerja digunakan sebagai dasar untuk menilai 

keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai dengan sasaran 

dan tujuan yang telah ditetapkan dalam rangka mewujudkan visi dan 

misi Instansi Pemerintah. Kinerja Pemerintah diukur berdasarkan tingkat 

capaian sasaran dan indikator kinerja sasaran serta menggambarkan 

pula tingkat capaian pada program/kegiatan. Untuk mengetahui 

gambaran mengenai tingkat capaian sasaran dan program/kegiatan 

dilakukan melalui media Rencana Kinerja yang diabandingkan dengan 

realisasinya. 

  Pada Pengukuran kinerja, yang dilakukan adalah melakukan 

pengukuran pencapaian sasaran strategis yang merupakan tingkat 
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pencapaian target pada masing-masing indikator kinerja utama (IKU). 

Sedangkan untuk menilai capaian kinerja, dilakukan dengan 

membandingkan secara relatif (%) realisasi kinerja dengan target kinerja 

yang telah ditetapkan dan mengelompokkan dalam kategori penilaian 

kinerja. Adapun kategori penilaian kinerja yang dimaksud disajikan 

dalam tabel dibawah ini : 

No Capaian Kinerja (%) Keterangan 

1. 

2. 

3. 

4. 

Nilai ˃ 85 

Nilai 70 s.d 85 

Nilai 55 s.d 85 

Nilai ˂ 55 

Sangat berhasill 

Berhasil 

Cukup Berhasil 

Kurang berhasil 

 

1.1. Perbandingan Antara Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2020 

Kinerja organisasi Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung 

Jabung Timur pada tahun 2020 dapat digambarkan pada tabel 

berikut ini 

Tabel 3.1 

Pencapaian Kinerja Sasaran tahun 2020 

 

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian 

Meningkatnya 

Kualitas Lingkungan 

Hidup 

Indeks Kualitas 

Lingkungan 

Hidup 

65.50 70,34 107,39% 

Meningkatnya 

pengelolaan 

persampahan dan 

kebersihan 

Cakupan Layanan 

Penanganan 

Sampah 

86% 100% 116% 
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a. Sasaran Strategis “ Meningkatnya Kualitas Lingkungan Hidup “ 

Indeks Kualitas Lingkungan Hidup (IKLH) diintrodusir sejak tahun 

2009, yang merupakan indeks kinerja pengelolaan lingkungan 

hidup secara nasional. Konsep ini merupakan penerapan konsep 

Environmental Performance Index (EPI), yang kriterianya meliputi 

kualitas air sungai, kualitas udara, dan kualitas tutupan lahan. 

Indeks Kualitas Lingkungan Hidup merupakan gambaran atau 

indikasi awal yang memberikan kesimpulan cepat dari suatu 

kondisi lingkungan hidup pada lingkup dan periode tertentu. 

Penyusunan indeks kualitas lingkungan hidup terkait erat dengan 

kebutuhan sasaran pengarusutamaan pembangunan berkelanjutan 

dalam Rencana Pembangunan Nasional. Dalam Renstra KLHK 

2020-2024 telah ditetapkan target IKLH secara Nasional yaitu 

68,71 – 69,74. Sasaran meningkatnya kualitas lingkungan hidup, 

serta kelestarian ketersediaan sumber daya alam dan fungsi 

lingkungan hidup ini diukur dengan tiga indikator kinerja yaitu 

indeks kualitas air (IKA), indeks kualitas udara (IKU) dan indeks 

kualitas tutupan lahan (IKTL). 

Sasaran strategis pertama, meningkatnya IKLH ini dicapai melalui 

program :  

1. Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan yang 

operasionalisasinya didukung oleh kegiatan-kegiatan : 

1) Kegiatan Pemantauan Kualitas Lingkungan 

Adapun sasaran kegiatan ini adalah menurunkan beban 

pencemaran lingkungan melalui pemantauan kualitas air 

sungai, air tanah dan udara. Adapun perhitungan rata-rata 
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air kualitas air rata-rata tahunan sebagai standar kinerja 

yang digunakan adalah parameter Fisika, Kimia dan 

Bakteriologi sebagai parameter kunci yang dihitung. 

Sedangkan untuk air tanah parameter yang diukur adalah 

suhu, pH, warna dan turbidimetri. Di 5 kecamatan yang telah 

dilakukan uji sampel air tanah seperti Kecamatan 

Mendahara, Kec. Geragai, Kec. Muara Sabak Barat, Kec. 

Muara Sabak Timur dan Kec. Dendang rata-rata memiliki 

hasil baik. Sedangkan pengambilan sampel udara di 2 

Kecamatan yaitu Kec. Mendahara Ulu dan Kec. Dendang 

memiliki hasil semua parameter tidak ada yang diatas baku 

mutu. Jumlah titik pantau pada tahun 2020 terdiri dari DAS 

berjumlah 2, Sungai berjumlah 6 yang berlokasi di 8 

Kecamatan, untuk pengambilan sampel udara di 2 titik lokasi 

yaitu Kecamatan Mendahara dan Kecamatan Dendang, 

sedangkan pemantauan kualitas air tanah dilakukan 

pengambilan sampel di 5 Kecamatan. Adapun sasaran dari 

kegiatan ini adalah Meningkatnya Pemantauan Kualitas 

Lingkungan, dan output dari kegiatan ini adalah jumlah titik 

sampling air dengan target 27 titik  dan realisasi 27 titik, 

jumlah titik sampling Udara dengan target 2 titik dan 

realisasi 2 titik, serta jumlah data Tutupan Lahan dengan 

target 1 dokumen dan realisasi 1 dokumen. 
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TABEL 3.2 

REKAPITULASI KUALIFIKASI MUTU AIR SUNGAI 

DI KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR 

No Desa Kecamatan 
Indeks 

Pencemar (IP) 

Kualifikasi 

Mutu Air 

1 2 3 4 5 

1. DAS LAGAN 

- Blok A ( Lagan Ulu) 

- Lagan Tengah 

- Lagan Ilir 

 

Geragai 

Geragai 

Geragai 

 

1,249 

1,457 

0,799 

 

Ringan 

Ringan 

Memenuhi 

2. DAS MENDAHARA 

- Pematang Rahim 

- Mendahara Tengah 

- Mendahara Ilir 

 

Mend. Ulu 

Mendahara 

Mendahara 

 

3,280 

1,511 

3,372 

 

Ringan 

Ringan 

Ringan 

3. SUNGAI SADU 

- Kel.Sungai Lokan 

- Simpang Jelita 

- Desa Sungai Itik 

 

Sadu 

Sadu 

Sadu 

 

0,782 

0,750 

0,800 

 

Memenuhi 

Memenuhi 

Memenuhi 

4. KEC. MA.SABAK 

TIMUR 

- Lambur 1 

- Lambur 2 

- Simbur Naik 

- Lambur Luar 

- Sungai Ular 

- Alang-alang 

 

 

 

Ma.Sabak 

Timur 

 

 

1,067 

1,102 

1,030 

0,781 

0,782 

0.784 

 

 

Ringan 

Ringan 

Ringan 

Memenuhi 

Memenuhi 

Memenuhi 

5. KEC. NIPAH 

PANJANG 

- Pemusiran 

- Sungai Raya 

- Simpang Datuk 

 

 

Nipah 

Panjang 

 

 

0,765 

0,754 

0,770 

 

 

Memenuhi 

Memenuhi 

Memenuhi 

6. KEC. MUARA SABAK 

BARAT 

- Kel.Rano 

- Kel. Nibung Putih 

- Kel.Kampung 

Singkep 

 

 

Ma. Sabak 

Barat 

 

 

1,020 

0,778 

2,317 

 

 

Ringan 

Memenuhi 

Ringan 
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7. KEC. DENDANG 

- Desa Catur 

Rahayu 

- Ds.Kuala Dendang 

- Ds. Sidomukti 

 

 

Dendang 

 

1,011 

 

2,170 

1,226 

 

Ringan 

 

Ringan 

Ringan 

8. KEC. RANTAU RASAU 

- Kel. Bandar Jaya 

- Ds.Bangun karya 

- Ds.Marga Mulya 

 

 

Rantau 

Rasau 

 

0,766 

0,966 

0,937 

 

Memenuhi 

Memenuhi 

Memenuhi 

 

TABEL 3.3 

DATA  HASIL UDARA KECAMATAN MENDAHARA ULU 

DI KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR 

NO PARAMETER SATUAN HASIL UJI BAKU MUTU 

1 2 3 4 5 

1 Temperatur Udara °C 30,6 - 

2 Kelembaban Udara % 75,82 - 

3 Oksigen (O3)* µg/Nm³ 2,172 235 

4 Sulfur Dioksida (SO2)* µg/Nm³ 6,653 900 

5 Klorin (Cl2)* µg/Nm³ 3,575 150 

6 Nitrogen Dioksida (NO2)* µg/Nm³ 20,057 400 

 

TABEL 3.4 

DATA  HASIL UDARA KECAMATAN DENDANG 

DI KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR 

NO PARAMETER SATUAN HASIL UJI BAKU MUTU 

1 2 3 4 5 

1 Temperatur Udara °C 31,2 - 

2 Kelembaban Udara % 56,74 - 

3 Oksigen (O3)* µg/Nm³ 2,338 235 

4 Sulfur Dioksida (SO2)* µg/Nm³ 5,986 900 

5 Klorin (Cl2)* µg/Nm³ 5,578 150 

6 Nitrogen Dioksida (NO2)* µg/Nm³ 12,924 400 
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2) kegiatan Pengawasan Pelaksanaan Kebijakan Bidang Lingkungan 

Hidup 

Pembinaan dan pengawasan industri bertujuan untuk mencapai 

penurunan beban pencemar. Sasaran pengawasan pengelolaan 

pengendalian pencemaran lingkungan adalah industri dan/atau 

kegiatan usaha lainnya yang berpotensi memberikan 

pencemaran terhadap lingkungan. Jumlah industri dan/atau 

kegiatan usaha yang diawasi. Pada tahun 2020 berjumlah 49, 

meliputi 21 sektor perkebunan, 4 sektor minyak dan gas bumi, 4 

sektor loading Ramp, 6 sektor penambangan Batuan, 2 sektor 

peternakan, 1 sektor Aspal curah, 6 sektor industry, 1 sektor 

SPBU, 2 sektor listrik, 1 sektor pelayanan makanan dan minuman 

dan 1 sektor pemanfaatan hasil hutan kayu pada hutan tanaman 

industri. Berdasarkan evaluasi capaian ketaatan terhadap 

dokumen lingkungan sudah mencapai 50%. Adapun sasaran dari 

kegiatan ini adalah Meningkatkan ketaatan Pengelolaan 

Lingkungan Hidup dan output dari kegiatan ini adalah Jumlah 

Pengawasan terhadap Usaha dan / atau Kegiatan yang memiliki 

izin Lingkungan dan Izin PPLH dengan target 49 unit usaha dan 

realisasi 49 unit usaha.  

 

 

 

 



 

L k j I P  D i n a s  L i n g k u n g a n  H i d u p  T a h u n  2 0 2 0  
 

 

              24 

TABEL 3.5 

DATA EVALUASI DAN INVENTARISASI TERHADAP HASIL PENGAWASAN 

TERHADAP IZIN LINGKUNGAN DAN IZIN PPLH DINAS LINGKUNGAN HIDUP  

KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR TAHUN 2020 

 

NO NAMA PERUSAHAAN KEGIATAN 

1 2 3 

1. PT. DewaSawit Sari Persada Perkebunan KelapaSawit 

2. PT. Sabak Indah Pabrik Formaldehyde Resin 

3. Mr. R Cafe & Resto Pelayanan Makanan dan Minuman  

4. PT. Agro TumbuhGemilangAbadi 

(ATGA) 

Perkebunan 

KelapaSawitPolaKemitraan 

5. PT. KaswariUnggul Perkebunan KelapaSawit 

6. PT. MenderangPlantaKarpusa 

(MPK) 

Perkebunan KelapaSawit 

7. PT. Surya Kencana Agung 

Plantation 

Perkebunan KelapaSawit 

8. PT.Gemilang Jambi Permai Perkebunan KelapaSawit 

9. PT. Agro Makmur Abadi Sejahtera Perkebunan KelapaSawit 

10. PT. Rusli Jaya Abadi Perkebunan KelapaSawit 

11. PT. Hazrin Nurdin Nusaphala Perkebunan KelapaSawit 

12. PT. Indonusa Agro Mulia Perkebunan KelapaSawit 

13. PT. Mendahara Agro Jaya Industri 

(PT. MAJI) 

Perkebunan KelapaSawit 

14. PT.ErasaktiWiraforestama Perkebunan KelapaSawitSeluas 

1.124 ha Pabrik Minyak Kelapa 

Sawit 

15. PT. AgrotamexSumindoabadi Perkebunan Kelapa Sawit 

16. PT. Dajawa Lima Saudara Pembangunan Perkebunan Kelapa 

Sawit Seluas 914 Ha 

17. PT. Pelita Agro Lestari Pembangunan Kelapa Sawit 

Seluas 399,35 Ha 

18. PT. AbdillaKesuma Perkebunan Kelapa Sawit 

19. PT. LadangSawit Sejahtera Perkebunan Kelapa Sawit 

20. PT.BUMI BORNEO SENTOSA 1 Perkebunan Kelapa Sawit 

PolaKemitraan (Intiplasma) 

21. PT. BUMI BORNEO SENTOSA 2 Perkebunan Kelapa Sawit 

22. PT. Metro Yakin Jaya (PT.MYJ) Perkebunan Kelapa Sawit 
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23 PT. Rudy AgungLaksana Penambangan Batu Pecah Luas 

areal 2,5 Ha 

24. PT. Metro Yakin Jaya Usaha dan / atau kegiatan 

25. PT. Palma GemilangKencana Pembangunan dan Pengoperasian 

Pabrik Minyak Kelapa Sawit 

26. Petrochina International Jabung 

Ltd 

Operasi Produksi Minyak dan Gas 

Bumi Blok Jabung 

27. PT.WirakaryaSakti Pemanfaatan Hasil Hutan Kayu 

Pada Hutan Tanaman Industri 

28. PT. Muara Jambi Sawit Lestari Pembangunan dan pengoperasian 

Pabrik Minyak Kelapa Sawit 

29. PT. MontD’ Or Pengoperasian Fasilitas 

penerimaan Minyak Mentah 

30. PT. Sarana Jambi Utama Pembangunan Terminal Aspal 

Curah (TAC) Kapasitas 

Penampungan 700.000 KL 

31. PLN Persero Kegiatan Operasional Penyaluran 

dan Pusat Pengatur Beban 

Sumatera 

32. PT. Bukit Barisan Indah Prima ( PT. 

BBIP ) 

Perkebunan Kelapa Sawit 

33. Pertamina - Talisman Jambi 

Merang 

Pengembangan Lapangan Migas 

Sungai Kenawang dan Lapangan 

Migas Pulau Gading Blok Jambi 

Merang Beserta Sistem 

Pemipaannya 

34. PT.ErasaktiWiraforestama Loading Ramp (BongkarMuat TBS) 

Kec. Geragai 

35. PT.ErasaktiWiraforestama Loading Ramp (BongkarMuat TBS) 

Kec. Muara Sabak Barat 

36. PT. BumiSamudra Perkasa Pembangunan Compressed 

Natural Gas (CNG) Plant dan 

Fasilitas Pendukung Untuk 

Pembangkit PT PLN (Persero) 

37. PT. Sungai BaharPasifikUtama Pembangunan Loading Ramp 

(BongkarMuat TBS) 

38. PT. ATGA qq  PT. SGAM Pembangunan Pabrik Minyak 

Kelapa Sawit di Kel. Parit Culum I 

dan Kel. TelukDawan 
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39. PT. Surya UnggasMandiri Peternakan Ayam 

40. Yonathan Christian Paskalis Pertambangan Tanah Urug 

41. PT. Transportasi Gas Indonesia  Proyek Pipanisasi Gas Trans 

Sumatera Tengah 

42. M. DAUD Penambangan Batuan (Pasir) 

43. SYAMSURIZAL Penambangan Batuan (Pasir) 

44. UBAIDILLAH Penambangan Batuan (Pasir) 

45. H. MUSTAKIM Penambangan Batuan (Pasir) 

46. PT. Huma Indo Kelapa Pabrik Pengelolaan Buah Kelapa 

47. PT. Pelita Sari Prima Jadi Pabrik Minyak Kelapa 

48. PT. CantikaMandiriPratama SPBU 

49 PT. Super Unggas Jaya Peternakan Ayam 

 

 

TABEL 3.6 

DAFTAR INVENTARISASI SANKSI ADMINISTRATIF 

TAHUN 2020 

 

A. Sanksi Administratif Teguran Tertulis 

NO NAMA PERIHAL 

1 2 3 

1. PT. SURYA 

KENCANA 

AGUNG 

PLANTATION 

Surat Keputusan Bupati Tanjung Jabung 

Nomor 441 Tahun 2020 tanggal 20 Juli 2020 

tentang Penerapan Sanksi Administratif 

Teguran Tertulis kepada PT. Surya Kencana 

Agung Plantation 

2. PT. GEMILANG 

JAMBI PERMAI 

Surat Keputusan Bupati Tanjung Jabung 

Nomor 492 Tahun 2020 tanggal 16 September 

2020  tentang Penerapan Sanksi Administratif 

Teguran Tertulis kepada PT.Gemilang Jambi 

Permai 

3. PT. MENDERANG 

PLANTA KARPUSA 

Surat Keputusan Bupati Tanjung Jabung 

Nomor 493 Tahun 2020 tanggal 16 September 

2020  tentang Penerapan Sanksi Administratif 

Teguran Tertulis kepada PT.Menderang Planta 

Karpusa 
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4. PT. RUSLI JAYA 

ABADI 

Surat Keputusan Bupati Tanjung Jabung 

Nomor 494 Tahun 2020 tanggal 16 September 

2020  tentang Penerapan Sanksi Administratif 

Teguran Tertulis kepada PT.Rusli Jaya Abadi 

5. PT. MENDAHARA 

AGROJAYA 

INDUSTRI 

Surat Keputusan Bupati Tanjung Jabung 

Nomor 495 Tahun 2020 tanggal 16 September 

2020  tentang Penerapan Sanksi Administratif 

Teguran Tertulis kepada 

PT.MendaharaAgrojayaIndustri 

6. PT. AGROTAMEX 

SUMINDO ABADI 

Surat Keputusan Bupati Tanjung Jabung 

Nomor 500 Tahun 2020 tanggal 21 September 

2020  tentang Penerapan Sanksi Administratif 

Teguran Tertulis kepada PT. 

AgrotamexSumindoAbadi 

7. PT. PELITA AGRO 

LESTARI 

Surat Keputusan Bupati Tanjung Jabung 

Nomor 501 Tahun 2020 tanggal 21 September 

2020  tentang Penerapan Sanksi Administratif 

Teguran Tertulis kepadaPT. Pelita Agro Lestari 

8. PT. LADANG 

SAWIT 

SEJAHTERA 

Surat Keputusan Bupati Tanjung Jabung 

Nomor 498 Tahun 2020 tanggal 21 September 

2020  tentang Penerapan Sanksi Administratif 

Teguran Tertulis kepadaPT. LadangSawit 

Sejahtera 

9. PT. AGRO 

MAKMUR ABADI 

SEJAHTERA 

Surat Keputusan Bupati Tanjung Jabung 

Nomor 499 Tahun 2020 tanggal 21 September 

2020  tentang Penerapan Sanksi Administratif 

Teguran Tertulis kepadaPT.Agro MakmurAbadi 

Sejahtera 

 

B.  Sanksi Administratif Paksaan Pemerintah 

NO NAMA PERIHAL 

1 2 3 

1. PT. ABDILLA 

KESUMA 

Surat Keputusan Bupati Tanjung Jabung 

Nomor 299 Tahun 2020tanggal 12 Mei 

2020tentang Penerapan Sanksi Administratif 

PaksaPemerintahkepada PT. AbdillaKesuma 
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2. PT. AGRO 

TUMBUH 

GEMILANG ABADI 

Surat Keputusan Bupati Tanjung Jabung 

Nomor 339 Tahun 2020tanggal 10 Juni 

2020tentang Penerapan Sanksi Administratif 

PaksaPemerintahkepada PT. Agro 

TumbuhGemilangAbadi 

3. PT. DEWA SAWIT 

SARI PERSADA 

Surat Keputusan Bupati Tanjung Jabung 

Nomor 340 Tahun 2020tanggal 10 Juni 

2020tentang Penerapan Sanksi Administratif 

PaksaPemerintahkepada PT. DewaSawit Sari 

Persada 

4. PT. KASWARI 

UNGGUL 

SuratKeputusanBupatiTanjungJabungTimurNo

mor 445 Tahun 2020 tanggal 27 Juli 2020 

tentangPenerapanSanksiAdministratifPaksaanP

emerintahkepada PT. KaswariUnggul 

 

 

3) Kegiatan Pengelolaan B3 dan Limbah B3 

Adapun sasaran kegiatan ini adalah pelaku usaha dan/atau 

kegiatan dalam wilayah Kabupaten Tanjung Jabung Timur. 

kegiatan ini melaksanakan penerbitan rekomendasi ijin 

penyimpanan limbah B3 dan IPAL. Pada tahun 2020 Jumlah 

perusahaan yang diberikan rekomendasi izin penyimpanan 

limbah B3 ada 4 perusahaan. Adapun sasaran dari kegiatan ini 

adalah Meningkatnya pengawasan terhadap pengelolaan limbah 

B3 dan output dari kegiatan ini adalah Jumlah Pembinaan 

terhadap Perusahaan yang memiliki Izin Pengelolaan Limbah B3 

dengan target 20 unit usaha dan realisasi 24 unit usaha. 
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TABEL 3.7 
Izin Penyimpanan Limbah Bahan Berbahaya dan Beracun (B3) 

Pada Usaha / kegiatan sampai dengan Tahun 2020 
 

N0 PEMRAKARSA KEGIATAN LOKASI 

1 2 3 4 

1. Petrochina 

Internasional 

Jabung Ltd 

Migas PetroChina 

International Jabung ltd 

KM.6 Kecamatan 

Geragai Kab. Tanjung 

Jabung Timur 

2. PT. Sabak 

Indah 

Pabrik Formaldehyde Resin Desa Koto Kandis Kec. 

Dendang Kab. Tanjung 

Jabung Timur 

3. PT. Wirakarya 

Sakti 

Perpanjangan Izin 

Penyimpanan Sementara 

limbah B3 Kegiatan Usaha 

Pemanfaatan Hasil Hutan 

Kayu Pada Hutan Tanaman 

Desa Sinar Wajo Kec. 

Mendahara Ulu dan 

Desa Rantau Karya 

Kec. Geragai 

4. Petrochina 

Internasional 

Jabung Ltd 

Migas PetroChina 

International Jabung ltd 

NG SLUDGE POND 

Koordinat S 01°11.181' 

dan E 103°42.777' 

5. PT. Kaswari 

Unggul 

Kegiatan Perkebunan 

Kelapa Sawit Pola 

Kemitraan 

Kecamatan Dendang 

Kab. Tanjung Jabung 

Timur 

6. PT. Wirakarya 

Sakti 

Kegiatan Usaha 

Pemanfaatan Hasil Hutan 

Kayu Pada Hutan Tanaman 

Desa Rantau Karya 

Kec. Geragai Kab. 

Tanjung Jabung Timur 

Koordinat S: 

01°21.38,5' dan E: 

103°37.35,4' 

7. PT. Wirakarya 

Sakti 

Kegiatan Usaha 

Pemanfaatan Hasil Hutan 

Kayu Pada Hutan Tanaman 

Desa Sinar Wajo Kec. 

Mendahara Ulu Kab. 

Tanjung Jabung Timur 

Koordinat S: 

01°11.36,9' dan E: 

103°28.03,4' 
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8. Rumah Sakit 

Umum 

Nurdin 

Hamzah 

Pelayanan Kesehatan RSU 

NURDIN HAMZAH Kab. 

Tanjung Jabung Timur 

Kecamatan Muara 

Sabak Barat Koordinat 

S: 01°12.52,095'  E: 

103°48.57,578' 

9. PT. Agro 

Tumbuh 

Gemilang 

Abadi 

Pabrik Kelapa Sawit Kel. Teluk Dawan Kec. 

Muara Sabak Barat 

Koordinat S: 

01°16.314'  E: 

103°48.900' 

 

10. PT. Agro 

Tumbuh 

Gemilang 

Abadi 

Perkebunan Kelapa Sawit Kecamatan Dendang 

Koordinat S: 

01°14.635'  E: 

103°58.288' 

11. Pertochina 

Internasional 

Jabung Ltd 

Migas PetroChina 

International Jabung ltd 

KM #6 Kec. Geragai 

Koordinat S: 

01°12'29.003'  E: 

103°45'59.909' 

12. PT. Super 

Unggas Jaya 

Perternakan Ayam 

Pembibit (Breeding Farm) 

dan Penetasan Telur Ayam 

(Hatchery) 

Kelurahan Parit Culum 

I Kecamatan Muara 

Sabak Barat Koordinat 

S: 01°15'8.377'  E: 

103°48'10.69' 

13. PT. Indonusa 

Agro Mulia 

Perkebunan Kelapa Sawit Kecamatan Geragai, 

Kecamatan 

Mendahara Koordinat 

S: 01°07.009'  E: 

103°43.223' 

14. PT. Abdilla 

Kesuma 

Perkebunan Kelapa Sawit Jl. Santa Fe, Rt 04 

Dusun Margodadi 

Desa Pandan Lagan 

Kec. Geragai Koordinat 

S: 01°23.7126'  E: 

103°71.6302' 

 

15. PT. Muara 

Jambi Sawit 

Lestari 

Pabrik Minyak Kelapa Sawit Desa Lagan Ulu Kec. 

Geragai Koordinat S: 

01°15.424'  E: 

103°42.542' 
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16. PT. 

Mendahara 

Agrojaya 

Industri 

Perkebunan Kelapa Sawit Desa Lagan Tengah 

Kec. Geragai Koordinat 

S: 01°06.103'  E: 

103°41.090 

17. PT. Palma 

Gemilang 

Kencana 

Pabrik Minyak Kelapa Sawit Desa Bukit Tempurung 

Kec. Mendahara Ulu 

Koordinat S: 

01°17.911'  E: 

103°29.189' 

18. PT. Metro 

Yakin Jaya 

Perkebunan Kelapa Sawit Desa Simpang Datuk 

Kec. Nipah Panjang 

Koordinat S: 

01°06.540'  E: 

104°16.177' 

19. Petrochina 

Internasional 

Jabung Ltd 

Migas PetroChina 

International Jabung ltd 

NG SLUDGE POND 

Koordinat S 01°11.181' 

dan E 103°42.777' 

20. PT. Pln 

Persero Upt 

Jambi Gardu 

Induk Muara 

Sabak 

Operasional Penyaluran 

dan Pusat Pengatur Beban 

Sumatera 

Kelurahan Parit Culum 

I Kecamatan Muara 

Sabak Barat Koordinat 

S: 01°16'54.7'  E: 

103°49'48.6' 

21. PT. Surya 

Kencana 

Agung 

Plantation 

Perkebunan Kelapa Sawit Kelurahan Teluk 

Dawan Rt. 08 Rw. 04 

Kecamatan Muara 

Sabak Barat Koordinat 

S: 01°16'54.7'  E: 

103°49'48.3' 

22. PT. Sabak 

Indah 

Industri Perekat/Lem 

Perdagangan Besar Bahan 

dan Barang Kimia Dasar 

Kelurahan Rantau 

Indah Rt. 024 Rw. 005 

Kecamatan Dendang 

Koordinat S: 

01°09'935'  E: 

103°57'083' 

23. PT. Kaswari 

Unggul 

Perkebunan Sawit Desa Rantau Karya 

Kecamatan Geragai 

Koordinat S: 

01°18'488'  E: 

103°40'919' 
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24. PT. Kaswari 

Unggul 

Perkebunan Sawit Desa Sido Mukti 

Kecamatan Dendang 

Koordinat S: 

01°12'307'  E: 

103°52'923' 

 

TABEL 3.8 

Izin Penyimpanan Limbah Bahan Berbahaya dan Beracun (B3)            

Yang dikeluarkan Tahun 2020 

 

No 

Identitas 

Perusahaan 

/ Instansi 

Jenis Kegiatan Lokasi 

Titik Koordinat 

1 2 3 4 5 

1. PT. Surya 

Kencana 

Agung 

Plantation 

Perkebunan 

Kelapa Sawit 

Kelurahan Teluk 

Dawan RT. 08 

RW.04 

Kecamatan 

Muara Sabak 

barat 

 

Koordinat S: 

01°15’54.7’ E: 

103°49’48.3’ 

2. Sabak Indah Industri Perekat / 

lem 

Perdagangan 

Besar Bahan dan 

Barang Kimia 

Dasar 

Kelurahan 

Rantau Indah 

RT. 024 RW. 

005 Kecamatan 

Dendang 

Koordinat S: 

01°09’935’ E: 

103°57’083’ 

3. PT. Kaswari 

Unggul 

Perkebunan 

Kelapa Sawit 

Desa Sido 

Mukti 

Kecamatan 

Dendang 

Koordinat S: 

01°12’307’ E: 

103°52’923’ 

4. PT. Kaswari 

Unggul 

Perkebunan 

Kelapa Sawit 

Desa Rantau 

Karya 

Kecamatan 

Geragai  

Koordinat S: 

01°18’488’ E: 

103°40’919’ 
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4) Kegiatan Koordinasi Pemeriksaan Instrument Pencegahan 

Pencemaran Dan/Atau Kerusakan LH. 

Dokumen lingkungan adalah dokumen yang memuat 

pengelolaan dan pemantauan lingkungan hidup yang terdiri atas 

analisis mengenai dampak lingkungan hidup (amdal), upaya 

pengelolaan lingkungan hidup dan upaya pemantauan 

lingkungan hidup (UKL-UPL), surat pernyataan kesanggupan 

pengelolaan dan pemantauan lingkungan hidup (SPPL),dokumen 

pengelolaan dan pemantauan lingkungan hidup (DPPL), studi 

evaluasi mengenai dampak lingkungan hidup (SEMDAL), studi 

evaluasi lingkungan hidup (SEL), penyajian informasi lingkungan 

(PIL), penyajian evaluasi lingkungan (PEL), dokumen pengelolaan 

lingkungan hidup (DPL), rencana pengelolaan lingkungan dan 

rencana pemantauan lingkungan (RKL-RPL), dokumen evaluasi 

lingkungan hidup (DELH), dokumen pengelolaan lingkungan 

hidup (DPLH), dan Audit Lingkungan. Jumlah dokumen 

lingkungan yang diterbitkan  Dinas Lingkungan Hidup pada 

Tahun 2020 sebanyak 38 dokumen, meliputi UKL UPL berjumlah 

11 dan SPPL berjumlah 27. Sasaran dari Kegiatan ini adalah 

Meningkatnya Pelayanan Pemeriksaan dokumen Lingkungan 

dengan output dari kegiatan adalah Persentase ketepatan waktu 

dalam pelayanan Pemeriksaan Dokumen (UKL/UPL dan SPPL) 

yang dilayani dengan target 100 % dan realisasi 100%. 
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TABEL 3.9 

Rekomendasi Persetujuan UKL-UPL Dinas Ligkungan Hidup  

Kabupaten Tanjung Jabung Timur 

Tahun 2020 

 

N0 KEGIATAN PEMRAKARSA LOKASI 

1 Pertambangan 

Komoditas Batuan 

(Tanah Urug) Seluas 10 

Ha 

CV. Putra 

Mahkota 

Kelurahan Teluk 

Dawan Kecamatan 

Muara Sabak Barat 

Kabupaten Tanjung 

Jabung Timur 

2 Pertambangan 

Komoditas Batuan 

(Tanah Urug) 

Yonatan 

Christian 

Paskalis 

Kelurahan Nibung 

Putih Kecamatan 

Muara Sabak Barat 

Kabupaten Tanjung 

Jabung Timur 

3 Pembangunan Hotel Cinamon 

Hotel 

Kelurahan Talang 

Babat Kecamatan 

Muara Sabak Barat 

Kabupaten Tanjung 

Jabung Timur 

4 Pembangunan 

Perkebunan Kelapa 

Sawit Seluas 2.761 Ha 

PT. Indokebun 

Lestari 

Desa Sungai Benuh 

dan Desa Labuan 

Pering Kecamatan 

Sadu Kabupaten 

Tanjung Jabung 

Timur 

5 Pembangunan Tempat 

Usaha Pembelian dan 

Penampungan Tandan 

Buah Segar (TBS) Kelapa 

Sawit 8.764 M² 

PT. Erasakti 

WiraForestama 

Kelurahan 

Kampung Singkep 

Kecamatan Muara 

Sabak Barat 

Kabupaten Tanjung 

Jabung Timur 
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6 Usaha Pertambangan 

Komoditas Batuan 

(Andesit) Perseorangan 

seluas 5 Ha 

Anizar Parit Culum II 

Kecamatan Muara 

Sabak Barat 

Kabupaten Tanjung 

Jabung Timur 

7 Pembangunan dan 

Operasional Klinik 

Pratama Kasih Bunda 

Lima Bersaudara  

PT. Berkat 

Lima Saudara 

Blok D Kelurahan 

Pandan Jaya 

Kecamatan Geragai 

Kabupaten Tanjung 

Jabung Timur 

8 Pembangunan Tempat 

Usaha Pembelian dan 

Penjualan Tandan Buah 

Segar (TBS) Kelapa Sawit  

Muhammad 

Guntur 

Kelurahan Parit 

Culum II Kecamatan 

Muara Sabak Barat 

9 Pembangunan Jembatan 

Nipah Panjang  

Dinas 

Pekerjaan 

Umum dan 

Penataan 

Ruang 

Kecamatan Nipah 

Panjang Kabupaten 

Tanjung Jabung 

Timur 

10 Perkebunan Kelapa 

Sawit Seluas 456,28 Ha 

PT. Abdilla Desa Lagan Ulu 

Kecamatan Geragai  

11 Normalisasi Sungai 

Simpang Kiri Sepanjang 

5.200 Meter 

Dinas 

Pekerjaan 

Umum dan 

Penataan 

Ruang 

Desa Pematang 

Rahim Kecamatan 

Mendahara Ulu 
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TABEL 3.10 
Rekomendasi Persetujuan SPPL Dinas Ligkungan Hidup  

Kabupaten Tanjung Jabung Timur 
Tahun 2020 

 

No Kegiatan Pemrakarsa Lokasi 

Jumlah 

Kapasita

s 

Produksi 

1 Kegiatan 

Pembangunan 

Perumahan Non 

Subsidi Dan Ruko 

Ahmad 

Fachrisal 

Lubis 

Rt.11 Rw.01 

Kelurahan 

Talang Babat 

Kec. Muara 

Sabak Barat  

8 Unit 

Rumah 

Dan 6 

Unit 

Ruko / 

Kios 

2 Kegiatan 

Pembangunan 

Family Karaoke 

"Golden Family 

Karaoke" 

Kusmarini Jln. A. Yani Rt. 

019 Rw. 04 Kel. 

Pandan Jaya 

Kec. Geragai 

_ 

3 Kegiatan 

Pengelolaan 

Limbah Cangkang 

Telur "Barokah" 

Adi Chandra Jln. Imam 

Bonjol, Lorong 

Mitra Rt. 01 Kel. 

Talang Babat 

Kec. Muara 

Sabak Barat 

50 

Kg/Ming

gu 

4 Kegiatan 

Pembangunan 

Apotek "Geragai 

Farma" 

Andri 

Saputra 

Jln. A Yani. Rt. 

019 Rw. 04 Kel. 

Pandan Jaya 

Kec. Geragai 

_ 

5 Kegiatan 

Pembangunan 

Pangkalan Gas Lpg 

3 Kg  

Muhammad 

Yani 

Jl. Pelabuhan 

Rt. 02 Dusun 

Indah I Desa 

Sungai Tawar 

Ke. Mendahara 

1.120 

Tabung / 

Bulan 
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6 Kegiatan 

Pembangunan 

Pangkalan Gas Lpg 

3 Kg  

Abdul Jalil Jln. Daeng 

Mangati Rt. 04 

Dusun Duri Ii 

Desa Pangkal 

Duri Kec. 

Mendahara 

560 

Tabung / 

Bulan 

7 Kegiatan 

Pembangunan 

Tempat Ibadah 

(Gereja Hkbp 

Plabi) 

Frober 

Adman Lase 

Rt. 01 Dusun 

Jati Mulyo Desa 

Kota Baru 

Kecamatan 

Geragai 

1 Unit 

8 Kegiatan 

Pembangunan 

Pangkalan Gas Lpg 

3 Kg  

May Yulianti Rt. 11 Dusun 

Suka Sari Desa 

Suka Maju 

Kecamatan 

Geragai 

_ 

9 Kegiatan 

Pembangunan 

Pangkalan Bbm 

Muhammad 

Yani  

Jl. Pelabuhan 

Rt. 02 Dusun 

Indah I Desa 

Sungai Tawar 

Kec. Mendahara 

_ 

10 Kegiatan 

Pembangunan 

Apotik Kirani 

Farma 

Mirwan 

Seftian Hadi 

Jln. Imam 

Bonjol Rt.01 

Rw.01 Kel. 

Talang Babat 

Kec. Muara 

Sabak Barat 

1 Unit 

11 Kegiatan 

Pembangunan 

Rumah Khusus 

Nelayan 

Drs. Adil P. 

Aritonang 

Kel. Nipah 

Panjang I 

Kecamatan 

Nipah Panjang 

 

 

50 Unit 
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12 Kegiatan 

Pembangunan 

Rumah Khusus 

Nelayan 

Drs. Adil P. 

Aritonang 

Desa Kuala 

Simbur 

Kecamatan 

Muara Sabak 

Timur 

 

50 Unit 

13 Kegiatan 

Pembangunan 

Masjid Miftahul 

Jannah 

Penanggung 

Jawab/Salim 

Rt.04 Rw.02 Kel. 

Nibung Putih 

Kec. Muara 

Sabak Barat 

1 Unit 

14 Kegiatan 

Pembangunan 

Masjid 

Baiturrahman 

Penanggung 

Jawab/Izkand

ar Zakaria 

Rt.10 Rw. 04 

Kelurahan Rano 

Kec. Muara 

Sabak Barat 

1 Unit 

15 Kegiatan 

Pembangunan 

Menara/Tower 

Telekomunikasi 

Bersama Site Id 

0606031001 

Setinggi 52 (Lima 

Puluh Dua) Meter 

Oleh Pt. Tower 

Bersama  

Ir. Poltak 

Simamora 

Rt. 012 Desa 

Bangun Karya 

Kec. Rantau 

Rasau 

1 Unit 

16 Kegiatan 

Pembangunan 

Menara/Tower 

Telekomunikasi 

Bersama Site Id 

0606071001 

Setinggi 52 (Lima 

Puluh Dua) Meter 

Oleh Pt. Tower 

Bersama  

Ir. Poltak 

Simamora 

Di Dusun Duri I 

Rt.001 Desa 

Pangkal Duri 

Kec. Mendahara 

1 Unit 
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17 Kegiatan 

Pembangunan 

Peningkatan Jalan 

Rabat Beton  

Suparmaji Kelurahan 

Nipah Panjang 

Ii Kec. Nipah 

Panjang 

Sepanjan

g 555 X 

4.0 X 

0.20 M 

 

 

18 Kegiatan 

Pembangunan Pt. 

Dayamitra 

Telekomunikasi 

Elfri Jufri Rt.003/000 

Dusun Beringin 

Desa Sungai Itik 

Kecamatan 

Sadu 

1 Unit 

19 Kegiatan 

Pembangunan 

Pangkalan Gas Lpg 

3 Kg 

Yuliana Rt.01 Rw.01 Kel. 

Teluk Dawan 

Kec. Muara 

Sabak Barat 

300 

Tabung/

Minggu 

20 Kegiatan 

Pembangunan Pt. 

Metro Yakin Jaya 

Ramli Yang 

Lie 

Rt. 031/000 Kel. 

Kampung 

Singkep Kec. 

Muara Sabak 

Barat 

100 Ton 

/ Hari 

21 Kegiatan 

Pembangunan 

Pertashop 

"Cv.Edisontech 

Energi'' 

Yusnita Di Jln. Santa Fe 

Rt.20 Rw.04 Kel. 

Pandan Jaya 

Kec. Geragai 

3000 

Liter/Bul

an 

22 Kegiatan 

Pembangunan 

Minimarket '' Pt. 

Sumber Alfaria 

Trijaya, Tbk/ 

Alfamart'' 

Y. Anang 

Sani 

Setiawan  

Di Jln. 

Petrochina 

Rt.18 Rw.04 Kel. 

Pandan Jaya 

Kec. Geragai 

 

 

 

1 Unit 
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23 Kegiatan 

Pembangunan 

Rumah Khusus 

Untuk Masyarakat 

Miskin 

Dinas 

Perumahan 

Dan Kawasan 

Permukiman 

Di Kel. Nipah 

Panjang I Kec. 

Nipah Panjang 

100 Unit 

24 Kegiatan 

Pembangunan 

Rumah Khusus 

Untuk Masyarakat 

Miskin 

Dinas 

Perumahan 

Dan Kawasan 

Permukiman 

Di Desa Kuala 

Simbur Kec. 

Muara Sabak 

Timur 

125 Unit 

25 Kegiatan 

Pembangunan 

Budidaya Ayam 

Ras Pedaging 

Sukimun Di Rt. 10 Rw. 04 

Kel. Talang 

Babat Kec. 

Muara Sabak 

Barat 

20.000 

Ekor Per 

Siklis 

26 Kegiatan 

Pembangunan 

Poliklinik Lembaga 

Pemasyarakatan 

Narkotika Iib 

Muara Sabak 

Kepala 

Lembaga 

Pemasyaraka

tan /Syahroni 

Ali 

Desa Suka Maju 

Kecamatan 

Geragai Kab. 

Tanjung Jabung 

Timur 

1 Unit 

27 Kegiatan 

Pembangunan 

Jembatan Gantung 

Sungai Ular  

Balai 

Pelaksanaan 

Jalan 

Nasional 

Jambi  

Di Desa Sungai 

Ular Kec. Muara 

Sabak Timur 

1 Unit 

 

5) Peningkatan Kinerja Laboratorium Lingkungan Daerah 

Laboratorium yang digunakan untuk penelitian ilmiah beraneka 

ragam bentuknya karena perbedaan persyaratan spesialis pada 

berbagai bidang sains dan teknik. Laboratorium pada Dinas 

Lingkungan Hidup saat ini baru bisa melakukan uji sampel air 
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sungai, air sumur dan air limbah, dan udara ambien. Sasaran 

dari Kegiatan ini adalah Meningkatkan Pelayanan laboratorium 

Lingkungan Daerah dengan output yaitu Jumlah usaha / 

kegiatan yang dilayani dengan target 16 unit usaha / kegiatan 

dan realisasi 18 unit usaha / kegiatan. 

TABEL 3.11 

Daftar Usaha Kegiatan Yang Melaksanakan Pengujian Parameter 

Kualitas Lingkungan Hidup Di Laboraorium Lingkungan Dinas 

Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur Tahun 2020 

NO CUSTOMER 

1 2 

1. PT. Mendahara Agro Jaya Industry 

2. PT. Bumi Borneo Sentosa I 

3. PT. Bumi Borneo Sentosa II 

4. Hotel Cinnamon 

5. PT. Dewa Sawit Sari Persada 

6. PT. Sabak Indah 

7. PT. Abdullah Kesuma 

8. PT. Agro Tumbuh Gemilang Abadi (PMKS) 

9. PT. Agro Tumbuh Gemilang Abadi  

10. PT. Cendana Consultan Jambi 

11. PT. Palma Gemilang Kencana 

12. PT. Agrotamex Sumindo Abadi 

13. PT. Agro Makmur Abadi Sejahtera 

14. PT. Sumber Unggas Jaya 

15. PT. Surya Kencana Agung Plantation 

16. PT. Rusli Jaya Abadi 

17. Datok Dendang 

18. PT. Pelita Agro Lestari 
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6) Hutan Kota 

Hutan Kota adalah hutan atau sekelompok pohon yang 

tumbuh di dalam kota atau pinggiran kota. Dalam arti yang 

lebih luas bisa berupa banyak jenis tanaman keras atau 

pohon yang tumbuh di sekeliling pemukiman. Hutan kota 

bisa merupakan hutan yang disisakan pada perkembangan 

kota atau sekelompok tanaman yang sengaja dibuat untuk 

memperbaiki lingkungan kota. Saat ini progres Kegiatan 

Hutan Kota telah menyelesaikan Naskah Akademis Perda 

Hutan Kota. Adapun sasaran dari Kegiatan ini adalah 

Meningkatnya Realisasi Perencanaan Hutan Kota dan output 

dari kegiatan adalah Persentase Kegiatan Pengembangan 

Hutan Kota dengan target 10% dan realisasi 20%. 

2. Program Peningkatan Kualitas dan Akses Informasi Sumber 

Daya Alam dan Lingkungan Hidup yang operasionalisasinya 

didukung oleh kegiatan : 

1) Kegiatan Penyusunan Dokumen Informasi Kinerja 

Pengelolaan Lingkungan Hidup Daerah (DIKPLHD) 

DIKPLHD berupa ringkasan eksekutif dan buku yang berisi 

laporan utama informasi kinerja pengelolaan lingkungan 

hidup daerah. sasaran kegiatan Melaksanakan Penyusunan 

dokumen informasi kinerja pengelolaan lingkungan hidup 

daerah dengan output yaitu Jumlah dokumen yang 

tersusun dengan target 2 dokumen dan realisasi 2 

dokumen. 

https://id.wikipedia.org/wiki/Kota
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b. Sasaran Strategis “Meningkatnya pengelolaan persampahan dan 

kebersihan “ 

Sasaran strategis Kedua, meningkatnya Meningkatnya pengelolaan 

persampahan dan kebersihan ini dicapai melalui program 

Pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan yang didukung 

oleh Kegiatan : 

1) Penyediaan Sarana dan prasarana dan monev 

Kegiatan Penyediaan Sarana dan prasarana dan monev 

merupakan kegiatan yang mendukung terlaksananya pelayanan 

dan penanganan masalah persampahan di Kabupaten Tanjung 

Jabung Timur. Pada tahun 2020 Dinas Lingkungan Hidup telah 

melaksanakan layananan pengangkutan persampahan di 7 

(tujuh) Kecamatan, antara lain Kecamatan Muara sabak Barat, 

Muara Sabak Timur, Dendang, Geragai Kuala jambi, Rantau 

Rasau, dan Nipah Panjang. Sasaran dari kegiatan ini adalah 

Meningkatnya Sarana dan Prasarana Pengelolaan Sampah dan 

output dari kegiatan ini adalah Jumlah sarana dan prasarana 

pengelolaan persampahan berfungsi Baik dengan target 100 unit 

dan realisasi 100 unit. 
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TABEL 3.12 

DATA PENGELOLAAN SAMPAH  

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR 

TAHUN 2020 

NO KECAMATAN 

PENANGANAN SAMPAH 

PER HARI 

PENANGANAN SAMPAH 

PER TAHUN 

POTENSI 

TIMBULAN 

PERHARI 

TERLAYANI 

PERHARI 

POTENSI 

TIMBULAN 

PERTAHUN 

TERLAYANI 

PERTAHUN 

1 2 3 4 5 6 

1 Mendahara 13,22 0,00 4.826 0 

2 Mendahara Ulu 9,50 0,00 3.468 0 

3 Geragai 11,72 6,60 4,277 2.409 

4 Dendang 7,54 8,58 2.752 3.132 

5 Ma. Sabak Barat 9,05 19,90 3.302 7.263 

6 Ma. Sabak Timur 15,74 2,64 5.744 964 

7 Kuala Jambi 7,38 1,32 2.693 482 

8 Rantau Rasau 11,92 2,64 4.349 964 

9 Berbak 4,97 0,00 1.814 0 

10 Nipah Panjang 12,83 1,32 4.683 482 

11 Sadu 6,14 0,00 2.240 0 

Jumlah 109,99 ton 43,00 ton 40.147 ton 15.696 ton 

Persentase 39,10 %  39,10 %  

 

2) Pencapaian Penghargaan Adipura 

Kegiatan Pencapaian Penghargaan Adipura merupakan kegiatan 

yang dilaksanakan untuk membina Kecamatan dalam 

meningkatkan kebersihan melalui sosialisasi dan himbauan 

kepada masyarakat terutama dalam hal pengelolaan 

persampahan. Pada tahun 2020 Dinas Lingkungan Hidup telah 

melaksanakan kegiatan pembinaan dan sosialisasi kegiatan 

Adipura. Sasaran dari kegiatan ini adalah Meningkatkan Wilayah 
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yang berwawasan Lingkungan dan output dari kegiatan ini 

adalah Jumlah Kecamatan yang di Bina dengan target 1 

Kecamatan dan realisasi 1 Kecamatan. 

 

1.2. Perbandingan Capaian Kinerja Tahun 2020 dengan Tahun 2019 

Perbandingan data capaian linerja antara realisasi tahun 2020 

dan tahun sebelumnya diukur berdasarkan capaian sasaran 

strategis dari indikator kinerja utama (IKU). Hasil perbandingan 

realisasi dan capaian kinerja antara tahun 2020 dan tahun 

sebelumnya secara lebih detail dapat dilihat pada tabel dibawah 

ini : 

 

Tabel 3.13 

Pencapaian Kinerja Sasaran dengan Tahun sebelumnya 

 

Sasaran Strategis 

  

Indikator Kinerja 

  

Target 

  

Realisasi 

2020 2019 

Meningkatnya 

Kualitas 

Lingkungan Hidup 

 

Indeks Kualitas 

Lingkungan Hidup 

65.50 70,34 70,53 

Meningkatnya 

pengelolaan 

persampahan dan 

kebersihan 

Cakupan Layanan 

Penanganan 

Sampah 

86% 100% 100% 

 

Perbandingan data kinerja pada IKU antara realisasi tahun 2020 dengan 

realisasi tahun sebelumnya secara keseluruhan menunjukkan trend 

capaian yang meningkat.  
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1.3 Perbandingan Capaian Kinerja s.d Akhir Periode Renstra 

Perbandingan target realisasi kinerja sampai dengan tahun 2020 

dibandingkan dengan target kinerja jangka menengah yang ada dalam 

Dokumen Renstra Dinas Lingkungan Hidup dapat diuraikan pada tabel 

berikut : 

Tabel 3.14 

Sasaran Strategis Indikator Kinerja 

Target 

Akhir Renstra 

Realisasi 

th. 2020 

Tingkat 

Kemajuan 

  

Meningkatnya Kualitas 

Lingkungan Hidup 

Indeks Kualitas 

Lingkungan Hidup 

65.50 70,34 4,84% 

Meningkatnya pengelolaan 

persampahan dan 

kebersihan 

Cakupan Layanan 

Penanganan 

Sampah 

100% 100% - 

 

1.4 Perbandingan Capaian Kinerja Dengan Capaian Nasional 

Dari beberapa Indikator Kinerja Utama Dinas Lingkungan Hidup hanya 

ada satu indikator kinerja yang didasarkan kepada amanat yang 

tercantum pada RPJMN 2020-2024 yaitu pencapaian Indeks Kualitas 

Lingkungan Hidup (IKLH) sebesar 68,71 pada tahun 2020. Target 

tersebut tercantum pada Rencana Strategis Kementerian Lingkungan 

Hidup dan Kehutanan Tahun 2020-2024 namun tidak terperinci target 

capaian per tahun. 

Tabel 3.15 

No Sasaran Strategis Indikator 

Kinerja 

Realisasi 

th. 2020 

Target 

Nasional 

Ket (+/-) 

1. Berkurangnya 

beban pencemaran 

air, udara dan tanah 

Indeks Kualitas 

Lingkungan 

Hidup 

70,34 68,71 Target dimaksud 

merupakan target 

capaian pada tahun 

2020 
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2. ANALISIS PENYEBAB KEBERHASILAN / KEGAGALAN DAN SOLUSI 

Secara umum dapat dijelaskan dari 2 sasaran strategis dengan 2 

indikator kinerja utama di tingkat OPD, menunjukkan hasil capaian 

diatas target pada 2 indikator yang telah ditetapkan. Analisis 

penyebab keberhasilan atau peningkatan kinerja serta alternative 

solusi yang telah dilakukan dari tiap indikator dapat dijelaskan 

sebagai berikut : 

a. Indeks Kualitas Lingkungan Hidup 

Indeks Kualitas Lingkungan Hidup (IKLH) bertujuan meberikan 

informasi tentang kondisi lingkungan hidup menggunakan 

kualitas air sungai, kualitas udara dan tutupan hutan sebagai 

indikator. Adapun capaian IKLH pada tahun 2020 telah melebihi 

target yang telah ditetapkan. 

b. Cakupan Layanan Penanganan Sampah 

Cakupan Layanan Penanganan Sampah yang ditargetkan pada 

tahun 2020 adalah sebanyak 6 Kecamatan, telah tercapai dengan 

adanya suport/dukungan dari anggaran APBD yang diusulkan 

dari Dinas Lingkungan Hidup pada APBD Perubahan, bahkan 

capaian pada tahun 2020 telah mencapai 100% dari seluruh 

Kecamatan yang yang ditargetkan yaitu sebanyak 7 Kecamatan. 

Analisis Program / Kegiatan Yang Menunjang Keberhasilan 

Ataupun Kegagalan Pencapaian Pernyataan Kinerja 

Keberhasilan capaian kinerja secara tidak langsung juga di tunjang 

oleh seluruh program dan kegiatan yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan baik bersifat jangka pendek atau tahunan 
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dalam Rencana Kerja (Renja) dan juga dalam dokumen perencanaan 

jangka menengah yang terdapat dalam dokumen perencanaan 

strategis organisasi. Selanjutnya dalam pelaksanaannya didukung 

oleh alokasi anggaran kegiatan yang tertuang dalam Dokumen 

Pelaksanaan Anggaran (DPA) OPD. 

Program dan kegiatan yang secara langsung mendukung pencapaian 

sasaran strategis sebagaimana IKU yang telah ditetapkan meliputi : 

1. Program Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan 

Hidup dengan kegiatan : 

a. Pemantauan Kualitas Lingkungan Hidup 

b. Pengawasan pelaksanaan kebijakan bidang lingkungan hidup 

c. Koordinasi Pemeriksaan Instrument Pencegahan Pencemaran 

dan/atau kerusakan LH 

d. Pengelolaan B3 dan limbah B3 

e. Peningkatan Kinerja Laboratorium Lingkungan Daerah 

f. Hutan Kota 

Program dan kegiatan tersebut untuk mendukung pencapaian 1 

Indikator Kinerja Utama yaitu : Indeks Kualitas Lingkungan (IKLH) 

2. Program Peningkatan Kualitas dan Akses Informasi SDA dan LH 

dengan kegiatan penyusunan dokumen informasi kinerja 

pengelolaan lingkungan hidup daerah (DIKPLHD). Program 

kegiatan ini digunakan untuk mendukung 1 indikator kinerja 

utama yaitu indikator : Indeks Kualitas Lingkungan (IKLH). 
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3. Program pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan 

dengan kegiatan Penyediaan sarana dan prasarana persampahan 

dan Pencapaian Penghargaan Adipura , untuk mendukung 1 

indikator kinerja utama yaitu Cakupan Layanan Penanganan 

Sampah. 

 

3. ANALISIS PENGGUNAAN SUMBER DAYA ANGGARAN 

Untuk mewujudkan kinerja yang baik, tentunya harus didukung 

dengan anggaran yang memadai serta dapat 

dipertanggungjawabkan penggunaannya. Anggaran untuk 

pelaksanaan program dan kegiatan pada Dinas Lingkungan Hidup 

terbagi menjadi Belanja Tidak Langsung (gaji dan tunjangan) serta 

Belanja Langsung yang dipergunakan untuk melaksanakan dan 

menunjang program utama dalam pencapaian indikator kinerja 

utama dan untuk mendanai program dan kegiatan pendukung 

kesekretariatan. 

 

3.1 Alokasi Persasaran Pembangunan 

Adapun rincian penggunaan anggaran untuk pelaksanaan 

program dan kegiatan dalam rangka pencapaian kinerja Dinas 

Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur 

diperbandingkan dengan total jumlah anggaran Belanja 

Langsung dapat digambarkan pada tabel berikut : 
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TABEL 3.16 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Anggaran % Angaran 

1.  Meningkatnya 

Kualitas Lingkungan 

Hidup 

 

Indeks Kualitas 

Lingkungan Hidup 

Rp. 391.764.797,52 100% 

2.  Meningkatnya 

pengelolaan 

persampahan dan 

kebersihan 

Cakupan Layanan 

Penanganan 

Sampah 

Rp. 299.359.500,00 100% 
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3.2 Perbandingan Pencapaian dan Anggaran 

TABEL 3.17 

No Sasaran Startegis Indikator Kinerja 

Kinerja Anggaran 

Target Realisasi 
Capaian 

(%) 
Alokasi (Rp) Realisasi (Rp) 

Capaian 

(%) 

1.  Meningkatnya Kualitas 

Lingkungan Hidup 

 

Indeks Kualitas Lingkungan Hidup 65.50 70,34 107,39 Rp. 391.764.797,52 Rp. 391.455.319,00 99,92% 

2.  Meningkatnya 

pengelolaan 

persampahan dan 

kebersihan 

Cakupan Layanan Penanganan 

Sampah 

86% 100% 116,28 % Rp. 299.359.500,00 Rp. 299.354.500 100% 
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3.3 Efisiensi Penggunaan Sumber Daya 

Dari pencapaian realisasi anggaran dan realisasi kinerja, kemudian 

dihitung nilai efisinsi penggunaan sumber daya dari masing-masing 

indikator dan disajikan senagai berikut : 

TABEL 3.18 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja 

% Capaian Kinerja 

(Indikator Kinerja 

yang ≥ 100) 

Penyerapan 

Anggaran 

Tingkat 

Efisiensi 

(%) 

1.  Meningkatnya 

Kualitas Lingkungan 

Hidup 

Indeks Kualitas 

Lingkungan Hidup 

107,39 99,92 7,47 

2.  Meningkatnya 

pengelolaan 

persampahan dan 

kebersihan 

Cakupan Layanan 

Penanganan 

Sampah 

116,28 100 16,28 

 

B. REALISASI ANGGARAN 

Sumber dana yang digunakan pada tahun 2020 untuk mendukung 

pelaksanaan Perjanjian Kerja (PK) yang ditetapkan adalah bersumber dari 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Kabupaten Tanjung 

Jabung Timur. Realisasi Belanja dan Pendapatan dapat diuraikan sebagai 

berikut : 

a. Target Pendapatan 

Tahun 2020 Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung jabung Timur 

memperoleh realisasi pendapatan sebesar Rp. 163.056.700,- dengan 

target pendapatan di Tahun 2020 sebesar Rp. 110.000.000,-. Sehingga 

realisasi pendapatannya sebesar 148,23%. 

Pendapatan tersebut diperoleh dari retribusi kebersihan dan retribusi uji 

laboratorium lingkungan. 
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b. Pelaksanaan APBD Tahun 2020 

Pada Tahun 2020 Dinas Lingkungan Hidup mendapatkan anggaran 

sebesar Rp. 5.889.012.644,47 yang terdiri dari Belanja Tidak Langsung 

sebesar Rp. 1.882.142.728,95 dan Belanja langsung sebesar Rp. 

4.006.869.915,52. Realisasi keuangan sebesar Rp. 5.824.126.687,- atau 

sebesar 98,90%, yang terdiri dari Belanja Tidak langsung Rp. 

1.837.317.763,- atau sebesar 97,62% dan Belanja langsung sebesar Rp. 

3.986.808.924,- atau sebesar 99,50%.  

 

Belanja Langsung tersebut dijabarkan dalam 8 Program yaitu : 

No. Program Anggaran Realisasi % 

1. Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 

2.476.885.618,00 2.457.718.905 99,23 

2.  Peningkatan Sarana dan 

Prasarana Aparatur 

817.660.000,00 817.080.200 99,93 

3. Peningkatan Kapasitas 

Sumber Daya aparatur 

10.000.000,00 10.000.000 100 

4. Peningkatan Pengembangan 

Sistem Pelaporan Capaian 

Kinerja da Keuangan  

5.600.000,00 5.600.000 100 

5. Perencanaan Pembangunan 

Daerah 

5.600.000,00 5.600.000 100 

6. Pengembangan Kinerja 

Pengelolaan Persampahan 

299.359.500,00 299.354.500 100 

7. Peningkatan Kualitas dan 

Akses Informasi SDA dan LH 

64.120.000,00 64.090.900 99,95 

8. Pengendalian Pencemaran 

dan Perusakan Lingkungan 

Hidup 

327.644.797,52 327.364.419 99,91 

 TOTAL 4.006.869.915,52 3.986.808.924 99,50 
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C. PRESTASI TAHUN 2020 

Pada tahun 2020 Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung jabung 

Timur memperoleh prestasi sebagai berikut : 

a. Pada Tahun 2020 Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung 

Jabung Timur telah membawa Kabupaten Tanjung Jabung Timur 

menjadi salah satu Kabupaten yang dipilih sebagai nominasi 

Nirwasita Tantra di tingkat Nasional. 
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BAB IV  

PENUTUP 

 

Penyusun Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LkjIP) merupakan 

perwujudan pertanggungjawaban pelaksanaan tugas pokok dan fungsi serta 

pengelolaan SDM dan pelaksanaan kebijakan yang dipercayakan oleh 

Pemerintah, dan juga merupakan alat kendali, alat penilai kualitas kinerja dan 

alat pendukung terwujudnya  good governance. Laporan kinerja ini juga 

berfungsi sebagai media pertanggungjawaban kepada publik tentang 

keberhasilan/kegagalan pelaksanaan visi dan misi dari Dinas Lingkungan 

Hidup kabupaten Tanjung Jabung Timur. 

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Timur mempunyai 

Rencana Strategis yang merupakan suatu proses awal dari rangkaian usaha 

mencapai sasaran dan tujuan yang disusun guna mengantisipasi 

perkembangan yang akan dicapai  kedepan, tujuan strategis yang kemudian 

dituangkan ke dalam pelaksanaan Renja Perubahan tahun (2020) dengan 8 

(sembilan) Program. Untuk jumlah sasaran dalam rangka merealisasikan visi 

dan misi, maka capaian kinerja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung 

Jabung Timur yang diukur dari capaian kinerja sasaran komulatif adalah 100%. 

Memperhatikan angka komulatif dari masing-masing kinerja tersebut, maka 

kinerja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur dapat 

dikategorikan tercapai dengan sukses. 

Capaian kinerja tersebut sangat di pengaruhi oleh beberapa faktor 

diantaranya: 

a. Peningkatan kemampuan sumber daya manusia 

b. Peningkatan kualitas pelayanan terhadap masyarakat 
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c. Peningkatan sarana dan prasarana penunjang kegiatan 

d. Koordinasi dengan instansi terkait 

Antisipasi yang perlu diperhatikan dalam meningkatkan citra dan 

kinerja Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung Timur di masa 

yang akan datang adalah : 

a. Meningkatkan kemampuan dan kapasitas melalui pelaksanaan 

pendidikan dan pelatihan bagi aparatur secara berkesinambungan 

b. Meningkatkan koordinasi dan komunikasi baik secara eksternal 

maupun internal 

c. Mencukupi kebutuhan sarana dan prasarana yang memadai 

d. Pemutakhiran data pendukung 

Oleh Karena itu Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Tanjung Jabung 

Timur terus berbenah diri dalam melakukan pencapaian kinerja yang makin 

baik dan senantiasa mengupayakan peningkatan secara kontinue pada masa 

yang akan datang. 
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